
Sei laureato in Medicina veterinaria, risiedi in Italia, sei iscritto ad un Ordine
provinciale e hai meno di 35 anni di età? Allora ti invitiamo partecipare al
concorso di idee promosso dalla Presidenza Fnovi. Se la tua sarà una delle
5 migliori idee vincitrici, entrerai a far parte dei “Giovani medici veterinari per
la Fnovi”, un gruppo di lavoro che avrà funzioni consultive e di supporto alla
Federazione, nella realizzazione delle migliori idee emerse dal concorso.
Potrai partecipare di persona agli incontri presso la sede di Roma, ai Con-
sigli nazionali, agli altri gruppi di lavoro Fnovi e disporre di uno spazio web.
È volontà e progetto di questa Federazione fornire fin da ora a questi gio-
vani colleghi gli strumenti per non arrivare impreparati a tale compito. Ma
è volontà della Federazione ascoltare e accogliere istanze e idee. Le pro-
fessioni intellettuali sono portatrici di valori etici. La realizzazione di questi
valori richiede idee e progetti. Il disinteresse dei professionisti alla vita po-
litica non rende giustizia al ruolo che la politica dovrebbe avere nella nostra
società. A questi veterinari chiediamo idee e progetti per lo sviluppo della
partecipazione alla vita politica della professione nel segno, oggi più mo-
derno che mai, di Aristotele per il quale “la politica è l’arte di vivere bene as-
sieme”.

NUOVI SCENARI NUOVE IDEE
La veterinaria è stata rivoluzionata da nuove conoscenze, da nuove tecnologie e da grandi mutamenti che investono tutta la società,
i mercati e i servizi professionali. Non è più possibile pensare ad una professione confinata al territorio nazionale. Sono in contra-
zione gli spazi occupazionali tradizionali, ma si amplia la rilevanza del medico veterinario in settori interdisciplinari come la ricerca,
l’ambiente, le scienze comportamentali, la bioetica, la pet therapy e la one health medicine; le nostre competenze si estendono a
settori di sanità animale e sicurezza alimentare rivendicati e non più trascurabili; le competenze tradizionali si modificano, specia-
lizzandosi ed evolvendo all’insegna della prevenzione, dell’epidemiologia e del benessere animale. Sono aumentate le presenze
femminili, sono in arrivo nuove generazioni.

DA DOVE SI COMINCIA?
Dalla voglia di fare, di pensare, di contribuire alle
attività dell’istituzione ordinistica e ai suoi pro-
cessi decisionali. Dal bisogno di idee nuove, fre-
sche, vitali e proiettate nel futuro.
Dalla consapevolezza che sono entrati nel corpo
professionali migliaia di giovani e tra questi i futuri
dirigenti della nostra professione.

TEMA DEL CONCORSO
Sviluppare un progetto che, muovendo dai valori
degli Ordini e dall’attuale condizione della pro-
fessione, faccia proposte operative per un rilancio
della partecipazione dei medici veterinari alla vita
politica.

COME SI PARTECIPA?
1. Articola la tua idea-proposta progettuale in un documento di te-

sto, in formato pdf e word, carattere Times New Roman 12, en-
tro il limite di 5 cartelle.

2. Indica le modalità, i mezzi, gli strumenti, anche tecnologici, che
ritieni utili o necessari alla realizzazione della tua idea.

3. La presentazione può essere accompagnata da materiale il-
lustrativo, anche multimediale. 

4. Dati e informazioni dovranno essere supportati dalla citazione
di eventuali fonte esterne e bibliografiche. 

5. Il progetto deve essere presentato anche in lingua inglese, in
traduzione integrale o come abstract esaustivo.

6. Eventuali collaborazioni andranno citate.

CRITERI DI VALUTAZIONE
Originalità, modernità, creatività, economicità, fatti-
bilità del progetto.
Qualità della presentazione, completezza, sistemati-
cità d’approccio e d’attuazione.
Qualità della visione politico-professionale, anche su
scala europea. 
Conoscenze di base legate al progetto. Capacità di di-
scutere il progetto con la commissione valutatrice.

COMMISSIONE VALUTATRICE
Componenti: un Consigliere Fnovi, un delegato Fnovi
in Fve, un esperto in comunicazione.
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